附件1
磐安县行政事业单位公开招用编外人员计划表
	序号
	招用单位
	招用职位
	招用人数
	学历要求
	年龄要求
	性别要求
	专业要求
	户籍要求
	咨询电话
	备注

	1
	县纪委（监察委）
	纪检监察信息中心工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	电子信息类，计算机类；信息管理与信息系统
	不限
	84669662
	

	2
	县委统战部
	办公室文员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84662805
	

	3
	县府办
	地方志编纂室工作人员
	1
	全日制本科及以上
	18周岁至35周岁
	男
	汉语言文学、法学、教育学
	不限
	84661889
	

	4
	检察院
	检察辅助人员
	3
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	法学
	磐安
	84886773
	

	5
	统计局
	乡镇专职统计员
	3
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	统计学类，财务会计类，经济学类，财政金融类，经济与贸易类，工商管理类，计算机类
	不限
	84662209
	

	6
	统计局
	乡镇专职统计员（金磐开发区）
	1
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	统计学类，财务会计类，经济学类，财政金融类，经济与贸易类，工商管理类，计算机类
	不限
	84662209
	

	7
	经济商务局
	工作人员
	5
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84660589
	

	8
	人力社保局
	工作人员1
	3
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	男
	不限
	磐安
	84662946
	

	9
	人力社保局
	工作人员2
	3
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	女
	不限
	磐安
	84662946
	

	10
	农业农村局
	办公室文员
	2
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84668619
	

	11
	农业农村局
	宅基地管理             工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84668619
	

	12
	审计局
	工作人员
	2
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	不限
	不限
	84663800
	取得中级职称及以上的年龄放宽至45周岁

	13
	医疗保障局
	医保中心工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	不限
	不限
	84509227
	医学类专业的年龄放宽至45周岁

	14
	文广旅体局
	公共服务和宣传推广工作人员1
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	男
	不限
	磐安
	84668080
	

	15
	文广旅体局
	公共服务和宣传推广工作人员2
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	女
	不限
	磐安
	84668080
	

	16
	文广旅体局
	办公室工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84668080
	

	17
	大盘山博物馆
	运行管理部人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	男
	不限
	不限
	84698199
	

	18
	大盘山博物馆
	宣教部人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84698199
	

	19
	邮政管理局
	工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	男
	物流管理、社会工作、行政管理
	磐安
	84660185
	

	20
	气象局
	办公室文员
	1
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	不限
	磐安
	84665802
	

	21
	气象局
	综合业务岗
	1
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	气象类，计算机类，水利类，环境与安全类
	磐安
	84665802
	

	22
	中药产业发展促进中心
	办公室工作人员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84958811
	

	23
	中药产业发展促进中心
	市场部工作人员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84958811
	

	24
	中药产业发展促进中心
	技术部工作人员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84958811
	

	25
	工业园区管理委员会
	党政办办事员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84793208
	

	26
	工业园区管理委员会
	招商局办事员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	男
	不限
	不限
	84793208
	

	27
	工业园区管理委员会
	经发局办事员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84793208
	

	28
	365行政服务中心
	办公室文员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84660005
	

	29
	新渥街道办事处
	办公室文员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84880001
	

	30
	新渥街道办事处
	综合岗位
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84880001
	

	31
	尖山镇人民政府
	食品安全协管员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	15267982903
	

	32
	尖山镇人民政府
	工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	15267982903
	

	33
	尚湖镇人民政府
	综合岗位
	3
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84508060
	

	34
	方前镇人民政府
	办公室文员1
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	女
	不限
	不限
	84631001
	

	35
	方前镇人民政府
	办公室文员2
	3
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84631001
	

	36
	双峰乡人民政府
	四个平台管理员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	计算机类，电气类
	不限
	84958361
	

	37
	双峰乡人民政府
	综合岗位
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	新闻传播学类
	不限
	84958361
	

	38
	窈川乡人民政府
	综合信息指挥室工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84681003
	

	39
	窈川乡人民政府
	工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84681003
	

	40
	双溪乡人民政府
	办公室文员1
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84685365
	

	41
	双溪乡人民政府
	办公室文员2
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84685365
	能运营微信公众号

	42
	住房和城乡建设局
	工作人员1
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	中国语言文学类，新闻传播学类，统计学类，计算机类，电气信息类，工商管理类，公共管理类
	不限
	84661379
	

	43
	住房和城乡建设局
	工作人员2
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	建筑设计类，土木类，土木工程类，土建类，城镇规划与管理类，土建施工类，建筑设备类，工程管理类，市政工程类，房地产类，工商管理类
	不限
	84661379
	

	44
	综合行政执法局
	基层执法辅助人员1
	10
	大专及以上
	18周岁至45周岁
	男
	不限
	磐安
	84959505
	基层中队

	45
	综合行政执法局
	基层执法辅助人员2
	6
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	不限
	磐安
	84959505
	基层中队

	46
	综合行政执法局
	基层执法辅助人员3
	4
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84959505
	局机关

	47
	综合行政执法局
	基层执法辅助人员4
	2
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	男
	不限
	金华
	84959505
	金磐开发区

	48
	综合行政执法局
	乡镇街道执法队执法辅助人员
	33
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	男
	不限
	磐安
	84959505
	新老城区8人；玉山区域11人；盘山区域8人；仁川冷水6人

	49
	融媒体中心
	新闻采编岗位
	5
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	专科：摄影摄像技术、多媒体设计与制作、计算机多媒体技术                本科：新闻传播学类，广播影视类，法学类；汉语言文学、秘书学、动画、影视摄影与制作
	磐安
	84502008
	有新闻从业经历的专业不限

	50
	融媒体中心
	摄影岗位
	2
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	专科：摄影摄像技术  本科：摄影、影视摄影与制作
	磐安
	84502008
	有新闻从业经历的专业不限

	51
	融媒体中心
	网信值班岗位
	2
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	不限
	磐安
	84502008
	中共党员，能熟练操作计算机

	52
	民政局
	乡镇民政经办服务人员
	1
	大专及以上
	18周岁至40周岁
	不限
	不限
	磐安
	84665355
	具有社会工作者职业资格

	53
	民政局
	工作人员
	1
	本科及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	中国语言文学类，新闻传播学
	磐安
	84665355
	

	54
	尖山镇中心卫生院
	工作人员
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	磐安
	84791007
	能熟练操作计算机

	55
	安文街道办事处
	城建办工作人员
	2
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	建筑土木工程及管理类；工程管理、项目管理
	不限
	84661160
	

	56
	安文街道办事处
	综合岗位
	1
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84661160
	

	57
	人力社保局
	劳动保障专管员
	12
	大专及以上
	18周岁至35周岁
	不限
	不限
	不限
	84661086
	



附件2
2022年磐安县行政事业单位公开招用编外人员资格审查办法
一、户籍要求
1. 户籍要求为“磐安”包括：
（1）本人户口在磐安（以2022年8月17日的户口所在地为准）；
（2）本人出生地在磐安（以户口簿、出生证或出生地政府出具的佐证材料为依据）；
（3）本人或父母或夫（妻）一方在磐安有长居地的（以户口簿、结婚证、房产证、居住地政府出具的佐证材料为依据）；
（4）父母或夫（妻）一方户口在磐安或是磐安机关事业单位正式在编在职工作人员的（以户口簿、结婚证、工作单位佐证材料为依据）；
（5）2022年8月17日前在磐安企事业单位工作并签订劳动合同3年以上的（须经劳动合同备案部门备案，并以劳动合同和养老金缴纳时间一致为准）；
（6）生源地为磐安的人员（生源地是指经高考、被高校录取时户口所在地）。
属（2）-（6）种情形的，在报名时，需提供相关材料。
2. 取得研究生学历并具有硕士以上学位的人员户籍不限。
二、年龄要求
以第二代身份证上的出生时间为依据，年龄18至35周岁（1986年8月23日至2004年8月23日期间出生）；年龄18至40周岁（1981年8月23日至2004年8月23日期间出生）；年龄18至45周岁（1976年8月23日至2004年8月23日期间出生）。
三、“专业”审查
报考专业名称与教育行政部门颁发的专业目录名称不一致的，请考生在资格审核前，向招用单位提供由毕业院校或教育行政部门开具的关于专业确认的说明。
本办法由县人力社保部门会同招用单位负责解释。
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
附件3
磐安县编外人才储备池管理试行办法
 
为了进一步提升我县行政事业单位编外人员招用工作，建立编外人才“储备池”制度。行政事业单位招用编外人员，除驾驶员、安保、食堂员工等职位外，原则上从编外人才“储备池”中择优招用。
一、储备池人才范围
未纳入我县行政事业单位编制管理的且具有大学专科及以上学历的人员，进入编外人才“储备池”管理。
二、储备池人才管理
进入编外人才“储备池”的人员，实行积分制管理。采取学历、专业技术职称（职业技能）、参加人事考试笔试总成绩等项目，按一定的分值进行积分制管理。
（一）学历积分。申请人取得国家认可的学历的，可按下列标准计分。
1.具有研究生学历的，积2分;
2.具有本科学历的，积1.5分;
3.具有大专学历的，积1分;
计分时以最高学历计算，不重复计分，双学历不累计计分；国（境）外获得的学历，需经教育部学历认证中心认定方可计分。 （二）专业技术职称（职业技能）积分。
获得国家职业资格证书、国家技能等级证书、专项职业能力证书的，可按以下标准计分：
1.专业技术职称积分
（1）具有正高级职称，积3分;
（2）具有副高级职称，积2.5分;
（3）具有中级专业技术职称，积2分;
（4）具有初级专业技术职称，积1.5分。
如专业技术人员职业资格仅标注高级，未注明正高级、副高级或相应等级的，按照副高级职称积分。
2.职业技能积分
（1）具有高级技师的，积2.5分;
（2）具有技师的，积2分；
（3）具有高级工的，积1.5分；
（4）具有中级工的，积1分；
（5）具有初级工的，积0.5分；
（6）具有专项证书的，积0.3分。
计分时以最高专业技术职称（职业技能）计算，不重复计分，多个专业技术职称和多个职业技能不累计计分。
（三）参加人事考试笔试成绩积分。根据人事考试笔试总成绩折算成积分。譬如张XX，参加公务员考试笔试总成绩为120分，该次笔试满分为200分，折算积分为0.6分。计算公式为：笔试积分=笔试总成绩/该次笔试满分。笔试总成绩以参加人事考试公布（查询）的成绩为准，可以择最高一次的成绩。
三、储备池人才运用
人力社保局发布编外人员招用公告后，启用编外人才“储备池”，符合报名条件的储备池人才统一在线上报名。招用单位负责审核，在报名审核通过后3个工作日内，考生本人向招用单位提供积分材料。招用单位负责审核计分，将名单（按积分从高到低的排序）报送县人事考试中心。县人事考试中心统一公示无异议后，确定入围面试人员名单组织面试。积分不带入面试计算总成绩。6个月内参加人事考试并由组织部、人力社保部门（含教育、卫健）组织体检合格的，可以免予体检。体检、考察参照公务员录用标准执行。
附件：积分表
 
 
 
 
 
磐安县人力资源和社会保障局
                         2022年8月12日

附件
积  分  表
	项目
	评分标准
	自评分
	审核分
	说明

	学历
	研究生
	2
	
	
	1.计分时以最高学历计算，不重复计分，双学历不累计计分；                      2.国（境）外获得的学历，需经教育部学历认证中心认定方可计分。

	
	本科
	1.5
	
	
	

	
	大专
	1
	
	
	

	专业技术职称
	正高级
	3
	
	
	1.计分时以最高专业技术职称（职业技能）计算，不重复计分；2.多个专业技术职称、多个职业技能不累计计分。

	
	副高级
	2.5
	
	
	

	
	中级
	2
	
	
	

	
	初级
	1.5
	
	
	

	职业技能
	高级技师
	2.5
	
	
	

	
	技师
	2
	
	
	

	
	高级工
	1.5
	
	
	

	
	中级工
	1
	
	
	

	
	初级工
	0.5
	
	
	

	
	具有专项证书
	0.3
	
	
	

	参加人事考试笔试成绩积分
	
	
	1.计算公式为：笔试积分=笔试总成绩/该次笔试满分。譬如张XX，参加公务员考试笔试总成绩为120分，该次笔试满分为200分，折算积分为0.6分。2.笔试总成绩以参加人事考试公布（查询）的成绩为准，可以择最高一次的成绩。

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	总 分
	
	
	

	单位审核签字（盖章）
	主管部门审核签字（盖章）
	

	日期：    年    月    日             
	日期：    年    月     日
	


本人对以上所提供材料的真实性负全部责任。                 本人签名：
附件4
磐安县人事考试疫情防控指引
 
根据疫情防控有关要求，参加本次招用面试的考生，均需严格遵循以下防疫指引，未来有新要求和规定的，以磐安县人力社保局另行在磐安县人民政府网站上即时通知为准：
（一）考生应提前申请“浙江健康码”（以下提及的健康码均专指“浙江健康码”）和“通信大数据行程卡”。考前不去国（境）外和疫情中高风险地区，以及人员密集场所等。浙江各地“健康码”在省内互认（如为中高风险地区的除外）。  
（二）按实际参加面试时间计算，考前28天内入境人员和考前21天内来自国内中高风险地区人员不得参加面试。
（三）所有考生进入考点必须同时满足以下条件：
1.浙江“健康码”绿码、“行程卡”绿码；
2.提供本人当天面试前48小时内新冠肺炎病毒核酸检测阴性报告；
3.现场测温37.3℃以下（允许间隔2-3分钟再测一次）。高于37.3℃的，应提供当天面试前24小时内新冠肺炎病毒核酸检测阴性报告，进入备用隔离考场面试。
（四）考试时出现发热、咳嗽等相关症状或发现有与疫情相关的可疑情况，经调查，无流行病学史的受控转移至备用隔离考场面试，有流行病学史或不能坚持考试的受控转送定点医疗机构排查。
（五）考生领取面试通知书时，须填报“健康申报表”并提交“承诺书”后，方可领取。
（六）考生应自备一次性医用外科口罩。在考点门口入场时，要提前戴好口罩，主动出示“健康码”、“行程卡”、“身份证”、“通知书”以及核酸检测阴性证明。
（七）考生从进入到离开考点期间，须全程规范佩戴好口罩（查验身份除外）。不扎堆、不聚集聊天，保持社交距离1米以上，有序入场和离场，入考场时统一进行手消处理。
（八）在备用隔离考场面试的考生，应在当场次考试结束后12小时内，到定点医院排查。
（九）受疫情影响，考点禁止外来车辆入内的，请考生尽量选择出租车、自行车或公共交通出行，途中做好个人防护。入场防疫检测需要一定时间，务必按通知书规定的时间到达考点，逾期不能入场，耽误面试时间的责任自负。
（十）对有伪造、虚假申报防疫信息及出现其他不配合疫情防控管理的考生，将责令其离开考点，情节严重的，依法追究其相应的法律责任。               
（十一）本须知内容可根据疫情防控形势适时调整。注：流行病学史，是指在规定受控的时限内，有国（境）外和中高风险地区旅居史，以及“密接史”。规定受控的时限，包括集中隔离、居家观察、社区监测（限定活动场所）的时间，届时具体天数要求，按政府防疫管理部门的规定执行。

